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Salario do profissional do
vestuario sobe para R$ 779,70

A partir deste més de janeiro, com

o reajuste do salario minimo, a
remuneragao do profissional do setor
do vestuario sobe para R$ 779,70.

Convencao Coletiva de Trabalho
Agarante ao profissional receber pelo

menos 1,15% do salario minimo, dai
esse aumento em janeiro. J& os auxiliares
passam a receber o valor de R$678,00 de-
finido pelo Governo Federal, um aumento
de 9% em relacao ao salario minimo de
2012. Os demais trabalhadores dependem
da negociagao coletiva no més de abril. Ja
os aposentados e pensionistas do INSS que
recebem acima do minimo tiveram aumen-
to de 6%.

O valor do salério minimo é calculado
com base no percentual de crescimento do
Produto Interno Bruto (PIB) de 2011 mais
a reposicao da inflacao de 2012 pelo Indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC).
Essa forma de célculo faz parte da politica
de valorizacdo do minimo, com aumentos
acima da inflacao ano a ano.

O reajuste do minimo traz também re-
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ajuste nos valores do salario-familia e no
desconto de INSS. No caso da previdén-
cia, o desconto é de 8% sobre o salario
para quem ganha até R$ 1.247,70. De R$
1.247,71 até 2.079,50 o desconto é de
9%:; de 2.079,51 até 4.159,00, o desconto
éde 11%.
SALARIO-FAMILIA

O salério-familia por filho até 14 anos
de idade, ou invélido de qualquer idade, a
partir de 1° de janeiro de 2013, passou a
ser de R$ 33,16 para quem tem remunera-
cao mensal até R$ 646,55. Para quem rece-
be mais que esse valor e até R$ 971,78, o
salario-familia é de R$ 23,36. Quem recebe
mais que R$ 971,78, incluindo ai producao
e assiduidade, nao tem direito ao beneficio.

Os trabalhadores que tém direito ao
salario-familia devem ter CPF e apresentar
para a empresa alguns documentos. Sao
eles: certidao de nascimento de cada filho,
atestado de vacinagao obrigatéria, compro-
vacao de frequéncia escolar da crianca ou
adolescente. Leve esses documentos e faca
o requerimento junto a empresa. E preciso,
ainda, assinar termo de responsabilidade
exigido pelo Governo.

®

ASSEMBLEIA NO DIA 24

Os trabalhadores do setor do vestua-
rio estao convocados para a assembleia de
votacao da pauta de reivindicagoes da Cam-
panha Salarial 2013 no dia 24 de janeiro, as
17h30, no plenéario da Camara Municipal
de Colatina. A data-base da categoria é em
1° de abril.

Neste ano, a Convengao Coletiva sera
negociada na sua totalidade, pois acabou o
prazo de vigéncia de dois anos. Ou seja, ndo
é apenas o reajuste, como foi no ano passa-
do. Outras questdes importantes como vale-
transporte sem desconto, lanches, auséncias
sem desconto, auxilios, entre outros temas
do nosso interesse, estarao sendo reivindica-
dos aos patroes.

O sucesso da negociagao depende
da capacidade de mobilizagao dos traba-
Ihadores, com participacao nas assembleias
e nas acoes sindicais. S6 assim, vendo que
todos estdo juntos, os patroes vao se sentir
pressionados a negociar de maneira séria as
nossas solicitagdes, mais do que justas.
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Auditério lotado, os trabalhadores puderam debater os investimentos que seréo feitos

Associados aprovam

PREVISAO ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2013

orcamento de 2013

o dia 13 de dezembro,

os associados do Sintvest

aprovaram a previsao or-
¢amentaria da entidade para este
ano. Auditério lotado, os traba-
lhadores puderam debater os in-
vestimentos que serdo feitos e a
programagao financeira para as
acoOes sindicais, de organizacao
dos trabalhadores, formacao, es-
porte, satide, dentre outros.

A assembleia foi também
um momento de confraterni-
zagdo ao final de um ano de
lutas. O Sintvest sorteou 30
cestas de Natal.

“Foi um momento bastan-
te rico, de debate e confraterniza-
cao. Reafirmamos a importancia
de os associados participarem do
dia a dia do Sindicato, das as-
sembleias, pois s6 assim a gente
fortalece a nossa luta”, afirma a
diretora do Sindicato Vilma Apa-
recida do Carmo.

Segundo ela, a diretoria
estd analisando a proposta de
sorteios entre os sécios que par-
ticiparem de todos os eventos e
assembleias do Sindicato, como
forma de valorizar a presenca
desses trabalhadores.

Formacao de cipeiros:
proximo evento sera em abril

O préximo evento de for-
macao dos cipeiros a ser promo-
vido pelo Sintvest e a Fundacen-
tro esta previsto para o final do
més de abril. Segundo Antbénio
Carlos Garcia Junior, chefe do
Servico Técnico da Fundacentro,
nesse quarto seminario a ideia é
trabalhar com a identificacédo dos
riscos a satide no ambiente de tra-
balho e treinar os integrantes das
Cipas para intervengoes e discus-
sao do tema com os patrdes. O
objetivo é evitar o adoecimento
no ambiente de trabalho.

"Como as empresas com
menos de 500 funcionérios nao
sdo obrigadas a ter técnicos de
seguranca e engenheiro do tra-
balho, os cipeiros tém um papel
fundamental na prevencgao", ava-
lia Anténio Carlos.

No ultimo evento (foto), re-
alizado em dezembro, os cipeiros
receberam informagoes sobre er-
gonomia e as lesdes provocadas
por mobilidrio inadequado.

O Sintvest forneceu lan-
ches, almogo e todo o apoio ne-
cessario a realizacao do evento.

RECEITA
FONTES ITENS DESCRICAO VALOR R$
L (I Contribuigao Sindical .... ... 154.000,00
121 e, 2, Mensalidades.........cccovvvevvvevvvceereeiene, .. 362.000,00
134 B Rendimentos de ApliCages..........cccuveveiereeeieinieeeesesee s 9.000,00
145 Restituigdes

4o, .01- RESHIUIGIES ... 500,00
149 Eventuais

LT .05- ReCeitas JUMIAICAS ........cccvevverieeiiiiceceeece e 1.000,00

(T .06- Reposigao de Material Odontolégico. .22.000,00

A .07- Despesas REEMDOISAVEIS ...........ccovveviveieiniieireieiesiese s 500,00

8 .11- Contribuigao Assistencial e Reforgo Sindical...........c.ccovvvee. 156.000,00

TOTAL GERAL DA RECEITA..... . .705.000,00
DESPESA
409.....cccvn. (I o S]] = (o 3.000,00
410, A DIRETORIA ...113.000,00
A KT SEGRETARIA GERAL ..ot 3.000,00
42 4o SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS/PATRIM. ... 392.000,00
M3 T SECRETARIA JURIDICA ... eeeeeeeeesreeeesseessennes 87.000,00
4. ST SECR. DE FORM.SINDICAL, POLITICAS EST.SOCIOECON..... 45.000,00
415, Y SECR.SINDICALIZACAO, ORGAN., IMPRENSA E REL.SIND. .. 37.000,00
416, S T— SECRETARIA SAUDE E COND.TRABALHO E REL.TRAB......... 15.000,00
..................................... TOTAL DA DESPESA S 695.000,00
INVESTIMENTOS
S DO L - MOBILIARIOS E INSTALACOES E EQUIPAMENTOS ... ..4.000,00
142, 10.in. VEICULOS ..o eses e eesses s eeeesss e sesenns 6.000,00
TOTAL GERAL DA DESPESA 705.000,00
Colatina-ES, 13 de Dezembro de 2012
Presidente Contador Tesoureiro

FIQUE POR DENTRO

ESPORTE

A primeira reunido para de-
finicdo do calendario esportivo do
Sintvest para 2013 vai acontecer
no dia 21 de fevereiro, as 17h30,
na sede de Colatina. Ja em Sao Ga-
briel da Palha, a reunidao sera no dia
25, as 17h30, na subsede.

Nessa reunido serédo aprova-
das as datas para os campeonatos
de futebol de saldo, a premiagéao
e as regras para a formacdo das
equipes.

MULHERES

O Coletivo de Mulheres do
Sintvest tem reunido marcada para
o dia 28 de janeiro, as 18 horas, na
sede do Sintvest. Na pauta, os pre-
parativos para as comemoragdes
do Dia Internacional da Mulher (8
de Margo).

CONVENIO

O Sintvest mantém convé-
nio com o SESC. Os associados
em dia com as mensalidades po-
dem fazer a carteirinha para fre-
quentar o clube. Basta solicitar a
autorizagdo do Sindicato para fa-
zer a carteira do SESC. O Sintvest
funciona de segunda a sexta-feira,
das 8 as 18 horas.

DENTISTAI

Ap6s o periodo de férias, o
consultério dentario do Sintvest que
funciona na sede, em Colatina, vai
reabrir no dia 4 de fevereiro.

DENTISTA Il

Em Sao Gabriel, o periodo de
férias vai de 14 de janeiro a 12 de
fevereiro.

A
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Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias do Vestuario dos Mu-
nicipios de Colatina, Sao Gabriel
da Palha, Aguia Branca, Pancas,
Marilandia, Baixo Guandu, Itarana,
Itaguagu, S&o Roque do Canaa, Sao

Domingos do Norte e Santa Teresa.
Sede em Colatina: Travessa Corina,
36, Centro, CEP 29700-180. Tele-
fones (27) 3722-1995/3723-4313.
Subsede em Sao Gabriel da Palha:
Rua Jodo Gabriel, 30, Centro, CEP

Expediente

29780-000. Telefone (27) 3727-2418.
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