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CAMPANHA SALARIAL 2017

Sindicato conquista aumento real e garante a manutencao de todas as
clausulas da Convencao Coletiva de Trabalho

Em assembleia realizada no dia 26 de julho, a categoria aprovou

a contraposta patronal para a Campanha Salarial 2017. Aumen- - 5 E ve .’ a como
to real e manutencao de todas as clausulas da Convencao foram = %

pontos considerados importantes diante de um cenario de reti- ficaram os
rada de direitos. O indice da inflacao acumulada dos tltimos 12 . s _x
meses foi de 2,56%. O reajuste no piso salarial nao qualificado p ISOS Sal ariais.

foi de 7,70%, o que representa um ganho real de 5.14%. Ja o

piso qualificado foi reajustado em 3,72%, sendo 2,56% de re- QUALIFICADO
posicao da inflacao e 1,16% de aumento real. Todas as demais RS 1.255,00 (3,72%)

clausulas da Convencao Coletiva foram renovadas.

MANUTENCAO DAS “CLAUSULAS” E UM DEsAFio | VAO QUALIFICADO
As clausulas da Convencao Coletiva nao sao renovadas automa- -077,00 (7,70%)
ticamente. Todos os anos é preciso negociar a manutencao dos .
pontos que trazem algum tipo de beneficio para a categoria. DEMAIS SALARIOS
Nada é garantido. Com a aprovacao da Reforma trabalhista, a Os salario acima do piso da ca-
partir do dia 11 de novembro, os trabalhadores/as poderio ser  tegoria terao reajuste de 3,72%
chamados para negociacées individuais, sem a participacao do Sobre a parcela do salario ate RS
Sindicato. Orientamos desde ja, para que os trabalhadores/as 2-000,00, sendo que para salarios
nao facam nenhuma negociacao que rebaixe salarios e benefi- superiores a R§ 2.000,000
cios. Nao podemos aceitar propostas que retiram direitos. aumento sera de 2,56%
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TRABALHADORES/AS PARTICIPARAM ATIVAMENTE
DAS ACOES DA CAMPANHA SALARIAL

A diregao do sindicato parabeniza a categoria pela participagao e envolvimento nas agcées da Cam-

panha Salarial. “Recebemos apoio e ateng¢ao dos trabalhadores/as nos locais de trabalho. O resul-

tado foi positivo, pois mantivemos os direitos e conquistamos aumento real nos salarios. Todas/as
estao de parabéns pela participacao”, declara Paula Proenc¢a, presidenta do Sindicato.

NOSSO SITE:
WWW.VESTUARIOSOROCABA.ORG.BR
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TRABALHADORES(AS) NAS INDUSTRIAS
DE VESTUARIO DE SOROCABA E REGIAO
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Rua Humberto de Campos, 680, DIRE
ITOS TRABA
ESTAG AM LHISTAS

Jardim Zulmira, Sorocaba (SP)
E-mail: stivestuariosor@uol.com.br

Telefone: (15) 3222-2122 || 32221260
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wer redugir saldrio a RES00

mer quer redugir inuestimentos em Sadde e

Expediente.

Presidenta: Paula Proenga
Profissionais Resps: Jodo Andrade

Giovani Miranda (15) 991 19-7574

FACEBOOK: FB.COM/VESTUARIODESOROCABA



