Gn

Dojica e o BeE™

{3 fomi o GULASSES

rl-

Jornal do Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Fiacio e Tecelagem de Ipojuca-PE e Regiao

Ano Il - n° 10. agosto de 2013. Sede: Av. Francisco Alves de Souza s/n, Cond. Rosa M?, 1° andar, sl 12,

Centro, Ipojuca-PE. Contatos: (81) 9801 5307 / (81) 3551 1213. sindtextil-ipojuca@hotmail.com.
Chega de exploracao salario digno ja!
Assembléia geral da campanha salarial 2013/2014

Enquanto o complexo quimico-téxtil
(PetroquimicaSuape) ja recebeu mais de R$ 6
Bilhdes em investimentos, com previsao de chegar
a mais de R$ 9 bilhdes, os patrdes resistem em
conceder um aumento condizente com a alta dos
precos e com o valor das riquezas produzidas
pelos seus funcionarios. Para citar um exemplo,
cada funcionario da CITEPE produz em meédia
1.200 kg de fios texturizados por dia, cada
quilograma de fios produzidos custa entre R$ 5,00
e R$ 7,00 (dependendo do processo de
beneficiamento). Ou seja, cada trabalhador da
CITEPE produz cerca

2,50% e combustiveis 5,19%. As despesas
familiares apresentaram aumento equivalente
Bens 48,8% e Servico 51,2%. A cesta basica em
Recife teve um aumento de 19,17% passando a
custar R$ 296,67. O Dieese diz que: “levando em
consideragao a determinagéo constitucional que
estabelece que o salario minimo deve ser capaz
de suprir as despesas de um trabalhador e sua
familia com alimentacdo, moradia, saude,
educacao, vestuario, higiene, transporte, lazer e
previdéncia, o DIEESE estima mensalmente que
o menor salario pago deveria ser de R$ 2.860,21”.

de R$ 6.000,00 por dia
trabalhado, e mais de
R$ 132.000,00 ao més,
sob forma de fios de
poliéster. Enquanto
isso, o operador recebe
R$ 844,24 ao més e
miseros R$ 28,14 ao
dia.

SUNTE-SE\

A NOS? -

E tem mais: O
indice INPC de junho
acumulado nos ultimos

Vamos virar esse
jogo!!!

E preciso fortalecer a
campanha salarial
2013. No ano passado
tivemos uma grande
conquista com a
assinatura da nossa
convencdo coletiva e
do nosso reajuste
salarial, que foi um dos
maiores da categoria

12 meses foi de 6,97%,
€ a previsdo para
setembro € de 6,28% segundo o banco central,
que tem errado nas previsdes, sempre dando um
valor acima do esperado como o ocorrido em
junho.

Segundo o Dieese (Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioecondmicos) o custo de vida do cidadao
brasileiro tem aumentado, segundo dados do
préprio instituto no més de junho, o pimentéo, por
exemplo, teve um aumento de 29,14%, tomate
12,52%, feijao 8,52%, carne bovina 2,25%,
despesas pessoais 8,51%, educagéo e leitura
6,35%, produtos farmacéuticos 5,98%, transporte

nacionalmente, mas
precisamos fazer mais para conquistar um
reajuste digno e melhores condigdes de trabalho.
Chega de exploragao, a hora agora € de virar esse
jogo! O SINDTEXTIL-Ipojuca e a Federagao dos
trabalhadores da industria do ramo do vestuario
estdo juntos mais uma vez para organizar a
campanha salarial 2013, por isso, convocamos a
todos para participarem da assembléia geral da
categoria que vai aprovar nossa pauta de
reivindicagéo, o indice no reajuste salarial e da
cesta basica pedido pelo sindicato, a comissao de
negociagéo, a nossa filiagdo a Central Unica dos
Trabalhadores (CUT) e as demais clausulas
sociais. Juntos somos mais fortes!!!

ASSEMBLEIA GERAL: 06 DE AGOSTO

EM FRENTE A CITEPE NAS ENTRADAS E SAIDAS DOS TURNOS
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Contribua com a nossa luta

Seja socio do sindicato

O SINDTEXTIL — IPOJUCA foi fundado para lutar por
melhores salarios e condi¢cdes de trabalho, porém, nossa luta
esta apenas comegando. Temos muito ainda que conquistar
e s6 seremos vitoriosos se a categoria estiver unida na luta
por melhores condigdes de trabalho. Porisso, o SINDTEXTIL
—IPOJUCA convida todos os trabalhadores da CITEPE para
juntos levantarmos as financas necessarias para pagar as
despesas da manutengao do nosso sindicato, apenas com a
sua contribuigdo € possivel custear os gastos de um
sindicato independente e classista. Com a sua contribuigao
sera possivel reproduzir a nossa convengao coletiva para
que todo trabalhador possaté-la em suas maos.

Para contribuir basta preencher a ficha de socio e
autorizar o seu desconto em folha. Os associados nao terao
a taxa de sbcio descontada nos meses em que a taxa
contributiva for cobrada. O valor da taxa contributiva € 2% do
piso, sendo cobrada por trés meses; e o valor da taxa de
sécio € de no minimo 1%, sendo facultado ao associado a
possibilidade de contribuir acima desse indice. NAO FIQUE
SO, FIQUE SOCIO!

(Clausulas Sociais

@dependente. )

~

Os trabalhadores que desejarem
enviar para o SINDTEXTIL-Ipojuca
sugestdes, acréscimos, modificagbes
para nossa pauta de reivindicagao,
tem até o dia 04 de agosto para entrar
em contato.

Rifa-se um lindo Tablet

Companheiros, para que
possamos garantir que nossa
campanha salarial seja vitoriosa, o
SINDTEXTIL-lIpojuca estara
sorteando um lindo TABLET no dia 31
de agosto e todo o recurso adquirido
sera revertido para as despesas da
campanha salarial. Adquira ja a sua no
valor de R$ 2,00 com o0s nossos
diretores ou nossos colaboradores
nos turnos de trabalho e ajude a
termos uma campanha salarial

Sindtéxtil-lpojuca presente na greve geral!

No dia 11 de julho, 12
centrais sindicais mobilizaram &
mais de 27 categorias no pai
inteiro reivindicando melhorias g
para os trabalhadores. Além do
combate a PEC 4330, que visa
precarizar o trabalho através da
terceirizacdo, defendemos a §
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sem diminuicédo dos salarios.
No dia da greve a empresa mandou taxi pra

de mais o santo desconfia.
¥ Fizeram isso para tentar
desmobilizar a greve. Ainda
& assim, o turno da manha
| teve que ser cancelado e os
companheiros do
SINDTEXTIL-IPOJUCA
| estavam la no ato fechando
a BR e representando a
categoria.

Se o governo ndo atender a nossas

buscar os trabalhadores. Mas, quando a esmola é demandas aluta continua.

Estatuto do nascituro ataca a autonomia feminina

As mulheres brasileiras tém lutado por
direitos, mas, ainda ha muito que avancar na luta
por autonomia financeira, politica e mesmo sobre
Seus Ccorpos.

Em 2007, os deputados federais Luiz
Bassuma (PT-BA) e Miguel Martini (PHS-MG)
apresentaram um projeto de lei (PL) que dispde
sobre o “Estatuto do Nascituro”. Nascituro,
segundo o projeto, € o “ser humano concebido,
mas ainda ndo nascido — incluidos — seres
humanos concebidos 'in vitro', (...) através de
clonagem ou por meio cientifica e eticamente
aceito”.

O PL ataca o direito a interrupcéo da
gravidez e também prejudica pesquisas de

tratamentos e cura de doengas ao proibir estudos
com células tronco.

A maior polémica é a proibicdo da
interrupcao da gravidez em caso de estupro. Além
disso, o PL determina que o Estado deve identificar
o estuprador, obrigando-o a registrar e pagar
penséo a crianca até que esta complete 18 anos.
Mas, sera a mulher estuprada obrigada a gerar
uma criancga fruto de estupro e obrigada a conviver
com o criminoso para o resto da vida? Como o
estuprador pagara pensédo estando preso? Ou
sera que a lei permitiria ao agressor ficar solto?

O Movimento de Mulheres Olga Benario e o
SINDTEXTIL-Ipojuca estéo na luta pelos direitos
das mulheres.



